Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine“ br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) te &l. 58. Statuta Osnovne
Skole dr. Ivana Novaka Macinec na prijedlog ravnateljice Skolski odbor na
svojoj 134. sjednici odrzanoj 28. rujna 2022. donosi:

PRAVILNIK O DOPUNI PRAVILNIKA O ORGANIZACIJI RADA |
SISTEMATIZACIJI RADNIH
MJESTA

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o dopuni Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih
mjesta u ¢l. 7. Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta od
06. studenog 2014. dodaju se tocke 8. i 9. koje glase:

8. NAZIV RADNOG MJESTA : stru¢ni suradnik — psiholog

UVJETI : prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te
Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju u€itelja i
struénih suradnika u osnovnom Skolstvu

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto |. vrste

OPIS POSLOVA: planira i programira rad, priprema se i obavlja poslove u
pedagoskom radu, identificira i dijagnosticira u skladu sa zahtjevima struke
uéenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, radi na uskladenju
te$koca koje uéenik ima te pruza strunu potporu u€eniku na o€uvanju njegova
psihickog zdravlja i poticanja razvoja, suraduje s ustanovama, vodi
odgovarajuéu dokumentaciju, sudjeluje u radu povjerenstva za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta, izraduje i provodi preventivne programe i
programe za darovite ucenike, struéno se usavrSava te obavlja druge poslove
u skladu sa zahtjevima struke.

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

9. NAZIV RADNOG MJESTA: struéni suradnik - logoped

UVJETI : prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te
Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko psiholoSskom obrazovanju ucitelja i
struénih suradnika u osnovnom skolstvu

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto . vrste

neposredni odgojno-obrazovni rad s uéenicima, obavljanje struéno razvojnih |
drugih struénih oslova u skladu sa zahtjevima struke; otkrivanje ucenika s
teSkotama u razvoju i uCenju, konzultacije s uciteljima, upoznavanje s
roditeljima, prou¢avanje postoje¢e dokumentacije (medicinska, psiholoska i dr.)



Dijagnosticki postupak — planiranje i izvedba struénog dijagnostickog postupka
kako bi se utvrdila vrsta i stupanj poremecaja glasovno-govornejezicne
komunikacije te teSko¢e u uéenju. Rehabilitacija — organiziranje i ostvarivanje
neposrednog terapijskog rada s ucenicima s utvrdenim teSkocama glasovno-
govorno-jezicne komunikacije, teskocama Citanja, pisanja [
racunanja/disleksijom, disgrafijom, diskakulijom, te drugim uCenicima s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama kojima je potrebna pomoc u ucenju i
svladavanju $kolskog gradiva. Upoznavanje roditelja s vrstom i stupnjem
teskoc¢a. Organiziranje i vodenje roditeljskih sastanaka (predavanja i radionica)
Informiranje uditelia o djetetovim teSko¢ama i rezultatima postupka.
Pripremanije i realizacija stru¢nih predavanja. Sudjeluje u radu povjerenstva za
upis djece u osnovnu $kolu. Suradnja sa struénim i drustvenim ustanovama
izvan $kole. Struéno usavr$avanje stru¢nog suradnika.

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)
Clanak 2.
Ovaj Pravilnik o dopuni Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih

mjesta stupa na snagu osmog dana objavljivanja na oglasnoj ploCi Osnovne
skole dr. lvana Novaka Macinec.

KLASA: 011-02/22-01/02
URBROJ: 2109-34-22-01

Macinec, 28. rujna 2022.

Predsjednica Skolskog odbora:
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Bernarda Novak




Pravilnik o dopuni Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta KLASA: 011-
02/22-01/02, URBROJ: 2109-34-22-01 objavljen je na Oglasnoj plogi Osnvone 3kole dr. lvana
Novaka Macinec 29. rujna 2022. te je stupio na snagu osmog dana od dana objave.

Ravateljica:

Bozena Do prof.
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