REPUBLIKA HRVATSKA
MEDIMURSKA ZUPANIJA

OS DR. IVANA NOVAKA MACINEC
Glavna 32, 40306 Macinec

OIB: 55340988061

KLASA: 112-11/23-01/14
URBROJ: 2109-34-23-01

Macinec, 27. listopada 2023.

a

Na osnovu ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine’
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19,64/20, 151/22) i Pravilnika o zaposljavanju Osnovne $kole Dr. Ivana Novaka Macinec,
ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

1. Struéni/a suradnik/ica pedagog - 1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme od 40 sati
tjedno, zamjena do povratka na rad zaposlenika

Mijesto rada je Osnovna Skola dr. lvana Novaka Macinec, a prema potrebi i u Podrucnoj skoli u
Gornjem Hrascanu.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako
na muski i Zenski spol.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢l. 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine” broj 82/08 i 69/17).

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (,Narodne novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22) i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli (,NN“ br. 6/19., 75/20).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u skolskoj ustanovi propisane su ¢l. 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak,
90/11, 16/12, 86/12,94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

Rok za podnosenje prijava je osam ( 8 ) dana od dana objave natjecaja.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti vlastoru¢no potpisana, kandidati su obvezni priloZiti
u izvorniku, ovjerenoj preslici ili elektronickom zapisu sljede¢u dokumentaciju:
e Zivotopis
e Diplomu odnosno dokaz o stec¢enoj stru¢noj spremi (ako nije izvornik onda obavezno ovjerena
preslika)
e Dokaz o drzavljanstvu



e Uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

e Elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve potrebne dokumente.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSsljavanja sukladno ¢l. 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98/19 i 84/21),
¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN 33/92,57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢l.9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom ( NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢l. 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (84/21) duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l.9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18), duZni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duZni su uz prijavu na natjecaj priloZziti sve dokaze
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju iz
¢lanka 103. st. 1. Zakona.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢&lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje tog prava, duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢l. 49. st. 1.
Zakona.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine” broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duZni su uz prijavu na natjecaj
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja, i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je nacin prestao radni odnos

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
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U prijavi kandidat mora obavezno navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela te e-mail adresu) te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima tj. ispravama, a za potrebe provedbe natjecajnoj postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natjecCaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o zaposljavanju Osnovne Skole Dr. lvana Novaka Macinec koji je dostupan na poveznici:
http://os-inovaka-macinec.skole.hr/skolski dokumenti/op i akti. Kandidat koji nije pristupio procjeni
odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjec¢aj i ne smatra se kandidatom.

Na web stranici skole http://os-inovaka-macinec.skole.hr/natje aji objavit ¢e se vrijeme i
mjesto odrzavanja testiranja te ¢e kandidati o vremenu i mjestu odrzavanja biti obavjesteni putem
elektronicke poste.

Pravni izvori za pripremu kandidata:

— Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

— Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN 112/2010, 82/2019, 43/2020, 100/2021)

—  Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015, NN 3/2017)

— Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s tesko¢ama u
razvoju (NN 24/15)

Natjecaj je otvoren od 27. listopada 2023 do 06. studenog 2023.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice Skole (http://os-
inovaka-macinec.skole.hr/natje aji) u roku od 15 dana od sklapanja ugovora s odabranim kandidatom.

Pismene prijave sa traZzenom dokumentacijom podnose se u zatvorenoj omotnici neposredno
ili poStom na adresu Skole: 0OS DR. IVANA NOVAKA MACINEC, Glavna 32, 40306 Macinec, sa
naznakom ,za natjecaj — naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje”.

Ravnateljica:
quena Dqg@, prof.
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